
其他需要说明的事项

根据《建设项目竣工环境保护验收暂行办法》，“其他需要说明的

事项”中应如实记载的内容包括环境保护设施设计、施工和验收过程

简况，环境影响报告书（表）及其审批部门审批决定中提出的除环境

保护设施外的其他环境保护措施的实施情况以及整改工作情况等，现

将建设单位需要说明的具体内容和要求梳理如下：

1、环境保护设施设计、施工和验收过程简况

1.1 设计简况

（一）废水

本项目厂区实施雨污分流。员工生活污水接入市政污水管网进武

南污水处理厂集中处理，对周围地表水无直接影响。

（二）废气

本项目注塑废气由集气罩收集经水喷淋+除雾器+两级活性炭吸

附装置处理后由一根 20米高排气筒（DA001）排放；未被捕集到的

废气车间内无组织排放，对周围大气环境无直接影响。

（三）噪声

本项目的噪声主要为注塑机、空压机、冷却塔、风机等设备运行

时产生的噪声，通过厂房隔声、距离衰减及合理布局等措施降低噪声

对周边环境的影响，实现厂界噪声达标。

（四）固体废物

本项目的一般固废主要为塑料边角料、废包装袋和生活垃圾。危

险废物为含油不锈钢边角料、废金属件、废切削液包装桶、废液压油



包装桶、喷淋废液、废切削液、废活性炭、抛光废渣和含油废抹布、

手套。

本项目设有注塑废料库 1处，约 38平方米，位于车间西北角，

设有一般固废仓库 1处，约 6平方米，位于车间西南角，设有危废仓

库 1处，存放含油不锈钢边角料、废金属件、废切削液包装桶、废液

压油包装桶、喷淋废液、废切削液、废活性炭及抛光废渣，约 25平

方米，位于车间西侧。满足防风、防雨、防扬散的要求。

1.2 施工简况

本项目于 2024年 12月投入生产，主体工程已完成，相应配套的

环保设施施工完成。本项目在建设过程中将环境保护设施纳入了施工

合同，环境保护设施的建设进度和资金得到了保证，项目在建设过程

中组织落实了环境影响报告表及其审批部门审批决定中提出的环境

保护对策措施。

1.3 验收过程简况

2024年 9 月，常州贯川机电科技有限公司委托江苏冠晟环境科

技有限公司编制了《常州贯川机电科技有限公司年产吻合器塑料零部

件 800万件、金属零部件 300万件项目环境影响报告表》，并取得常

州市生态环境局对该项目的批复（常武环审〔2024〕277号，2024年

11月 18日）。

2025年 2月组织开展验收会，并形成验收意见。

验收意见结论为：常州贯川机电科技有限公司年产吻合器塑料零

部件 800万件、金属零部件 300万件项目（部分验收）主体工程及配



套的环保设施运行稳定，其建设内容符合环评要求，落实了环评批复

的各项污染防治措施和环保管理要求，监测数据表明各污染物排放浓

度达标，厂界噪声达标，污染物排放总量达到审批要求，企业编制了

突发环境事件应急预案并已备案。对照自主验收的要求，验收组一致

同意本项目竣工环境保护验收合格。

2、其他环境保护措施的落实情况

环境影响报告表及其审批部门审批决定中提出的，除环境保护设

施外的其他环境保护措施，主要包括制度措施和配套措施等，现将需

要说明的措施内容和要求梳理如下：

2.1 制度措施落实情况

（1）环保组织机构及规章制度

一、组织机构

环保组织机构 职责划分

总经理

认真贯彻执行环境保护的方针、政策、法律法规及公

司环境保护管理规章制度；公司环境保护，对公司环

境保护工作方面全面负责；建立、健全环境保护责任

制，组织制定环境保护规章制度和公司重特大环境事

故应急救援预案，保证必要的环境保护资金的投入；

贯彻落实公司环境保护责任制；定期或不定期组织召

开环境保护会议，研究公司环境保护工作，决定公司

环境保护工作重要事项，组织解决公司环境保护重大

问题。

环保管理员

协助总经理做好公司环境保护管理工作，并对公司环

境保护工作负直接领导责任；就公司环境保护工作对

运营负责人负责；组织召开环境保护工作协议，研究

解决重要环境保护问题，并组织落实公司各项环境保

护工作；定期或不定期组织公司环保检查及其他重大

环保管理活动；负责组织制订、修订、审核公司内部

环境保护管理规章制度并组织实施；对新建、改建、

扩建项目认真落实环境保护行政许可和“三同时”制
度；负责组织环保事故的调查处理。

财务部

严格财务制度，确保环境保护措施费用的支出和合理

使用，不准挪作他用；建立环境保护措施费用台账；

督促部门人员按期缴纳环境保护有关费用；参加公司

重大环保及其他重大环保管理活动；参加重大环保事



故的调查处理。

二、规章制度

1、严格遵守各项安全规章制度，不违章作业，并制止他人违章作业，

有权拒绝违章作业。

2、严格遵守各项操作规程，精心操作，保证原始记录整洁、准确可

靠。

3、岗位设置规范化，物品摆放应符合有关规定。（特别是各类警示标

志）。

4、当班人员有权拒绝非本岗人员随意进入其岗位和动用其岗位任何

物品，有权拒绝不熟练的人员接替工作。

5、按时巡视检查，发现问题及时处理。发生事故要正确分析、判断，

按照“三不放过”的原则处理，并及时向有关领导报告。

6、正确使用，妥善保管各种防护用品和器具按规定着装上岗。

（2）风险防范措施

1、厂区设置有灭火器等消防器材；

2、加强员工岗位职责、避免操作失误；

（3）环境监测计划

企业承诺按环评及批复中相关要求定期进行例行监测。

2.2 其他措施落实情况

无。

2.3 整改工作

无。


